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Wir als Verantwortlicher dürfen Sie darüber informieren, dass wir im Zuge 
Ihrer Bewerbung die in den mitgesandten Dokumenten enthaltenen per-
sonenbezogenen Daten sowie im Zuge eines allfälligen Bewerbungsge-
spräches ermittelten personenbezogenen Daten — im Folgenden „Daten“ 
genannt — wie etwa Titel, Name, Adresse, Staatsangehörigkeit, Familien-
stand, Geburtsdatum, Qualifikationen, Zeugnisse, Personenbildnisse, etc für 
Zwecke der Beurteilung Ihrer Bewerbung an die Getzner Werkstoffe GmbH 
bzw. eines Ihrer verbundenen Unternehmen (siehe unten die Auflistung im 
Einzelnen) weitergeleiten und entsprechend dem genannten Zweck verar-
beitet werden. 

Verantwortlicher:

Getzner Spring Solutions GmbH
Gottlob-Grotz-Str. 1
74321 Bietigheim-Bissingen
Deutschland
Telefonnummer: +49 (0)7142-91753-0
E-Mail: privacy@getzner.com

Datenschutzbeauftragter:
Rechtsanwalt Horst Speichert, e/s/b Rechtsanwälte  
Festnetz: +49 (0)711-469058-0
E-Mail: horst@speichert.de

Zweck und maßgebliche Rechtsgrundlage:
Ihre im Zuge der Bewerbung zur Verfügung gestellten Daten werden zum 
Zweck der Personalrekrutierung und Anwerbung an den entsprechenden 
Personalverantwortlichen übermittelt. Die genannten Personalverantwortli-
chen bzw. Unternehmen wurden insbesondere zur Geheimhaltung verpflich-
tet. Eine Weiterleitung an andere Mitarbeiter erfolgt nach Erforderlichkeit.

Die Verarbeitung Ihrer Daten ist generell zur Durchführung eines vorver-
traglichen Schuldverhältnisses, hier der Prüfung der Bewerbereignung vor 
Anstellung gem. Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO erforderlich. Sollte beabsichtigt 
sein, Ihre Daten für einen anderen Zweck zu verwenden, erfolgt dies auf 
Grundlage unserer berechtigten Interessen gemäß Art. 6 Abs. 1 lit. f DS-
GVO oder wird hierfür eine Einwilligung gemäß Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO 
eingeholt.

Alle Informationen bezüglich personenbezogener Daten, die wir im Rah-
men unseres Webauftrittes unter https://www.getzner.com/de verarbeiten, 
können Sie einer gesonderten Datenschutzerklärung unter https://www.
getzner.com/de/datenschutzerklaerung entnehmen.

Zusammenarbeit mit Auftragsdatenverarbeitern und Dritten:
Sofern wir im Rahmen unserer Verarbeitung Ihre Daten an andere Perso-
nen und Unternehmen (Auftragsverarbeiter oder Dritte) übermitteln oder 
ihnen sonst Zugriff auf die Ihre Daten gewähren, erfolgt dies nur auf Grund-
lage einer gesetzlichen Erlaubnis, sofern Sie eingewilligt haben, eine recht-
liche Verpflichtung dies vorsieht oder auf Grundlage unserer berechtigten 
Interessen. 

Dritte im Sinne der DSGVO sind auch unsere verbundenen Unterneh-
men (Getzner Werkstoffe GmbH (Österreich), Getzner Werkstoffe GmbH 
(Deutschland), Nihon Getzner K.K., Byrel Fastening Systems Co., Ltd; 
Getzner India Pvt. Ltd., Beijing Getzner Trading Co., Ltd., Getzner USA, Inc., 
Getzner France SAS. Getzner Vibration Solutions Pty. Ltd.) - https://www.
getzner.com/de/standorte.

Sofern wir Dritte mit der Verarbeitung Ihrer Daten auf Grundlage eines sog. 
„Auftragsverarbeitungsvertrages“ beauftragen, geschieht dies auf Grund-
lage des Art. 28 DSGVO.

Weiterleitung in Drittländer:
Sofern wir Ihre Daten in einem Drittland (d.h. außerhalb der Europäischen 
Union (EU) oder des Europäischen Wirtschaftsraums (EWR)) verarbeiten 
oder dies im Rahmen der Inanspruchnahme von Diensten Dritter oder Of-
fenlegung, bzw. Übermittlung von Ihren Daten an Dritte geschieht, erfolgt 
dies nur aufgrund von (vor)vertraglichen Pflichten (Art. 6 Abs. 1 lit. b DS-
GVO), auf Grundlage Ihrer Einwilligung (Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO), aufgrund 
einer rechtlichen Verpflichtung (Art. 6 Abs. 1 lit. c DSGVO) oder auf Grund-
lage unserer berechtigten Interessen (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO). Vorbehalt-
lich gesetzlicher oder vertraglicher Erlaubnisse, verarbeiten oder lassen wir 
Ihre Daten in einem Drittland nur beim Vorliegen der besonderen Voraus-
setzungen der Art. 44 ff. DSGVO verarbeiten. D.h. die Verarbeitung erfolgt 
z.B. auf Grundlage besonderer Garantien, wie der offiziell anerkannten Fest-
stellung eines der EU entsprechenden Datenschutzniveaus oder Beachtung 
offiziell anerkannter spezieller vertraglicher Verpflichtungen (so genannte 
„Standardvertragsklauseln“).

Speicherdauer, Löschung Ihrer Daten:
Ihre Bewerbung bzw. Ihre Daten und Unterlagen werden bei ablehnender 
Entscheidung bis zu 6 Monate nach Ende des Bewerbungsprozesses in der 
Bewerberdatenbank verarbeitet und gespeichert und anschließend gelöscht 
bzw. zurückgesandt. Bei zustimmender Entscheidung übernehmen wir Ihre 
Daten und Unterlagen in die Personaldatenverarbeitung. 

Ihre Rechte:
Sie haben das Recht, eine Bestätigung darüber zu verlangen, ob betreffende 
Daten verarbeitet werden und auf Auskunft über diese Daten sowie auf 
weitere Informationen und Kopie der Daten entsprechend Art. 15 DSGVO.

Sie haben entsprechend Art. 16 DSGVO das Recht, die Vervollständigung 
der Sie betreffenden Daten oder die Berichtigung der Sie betreffenden un-
richtigen Daten zu verlangen.

Sie haben nach Maßgabe des Art. 17 DSGVO das Recht zu verlangen, dass 
betreffende Daten unverzüglich gelöscht werden, bzw. alternativ nach Maß-
gabe des Art. 18 DSGVO eine Einschränkung der Verarbeitung der Daten 
zu verlangen.

Sie haben das Recht zu verlangen, dass die Sie betreffenden Daten, die Sie 
uns bereitgestellt haben nach Maßgabe des Art. 20 DSGVO zu erhalten und 
deren Übermittlung an andere Verantwortliche zu fordern.

Sie haben ferner gem. Art. 77 DSGVO das Recht, eine Beschwerde bei der 
zuständigen Aufsichtsbehörde einzureichen.

Widerrufs- und Widerspruchsrecht:
Sie haben das Recht, erteilte Einwilligungen gem. Art. 7 Abs. 3 DSGVO 
mit Wirkung für die Zukunft jederzeit zu widerrufen. Sie können zudem 
der künftigen Verarbeitung der Sie betreffenden Daten nach Maßgabe 
des Art. 21 DSGVO jederzeit widersprechen. 

Ansprechpartner:
Wir unterstützen Sie bei allen Fragen rund um das Thema Datenschutz und 
sind unter den oben genannten Kontaktdaten für Sie erreichbar.

August 2020

D
a

ta
 p

ro
te

ct
io

n
 i

n
fo

rm
a

ti
o

n
 a

p
p

lic
a

ti
o

n
s 

G
S

S
 d

e
  

©
 C

o
p

y
ri

g
h

t 
b

y
 G

e
tz

n
e

r 
W

e
rk

st
o

ff
e

 G
m

b
H

 l
 0

8
-2

0
2

0

Information zum Datenschutz
Bewerbung


