
Nimm Deine Zukunft

Deine Lehre bei Getzner.
Deine Lehre bei Getzner.

in die Hand!





Hallo, 
schön, dass Du Dir Gedanken über Deine 
Zukunft machst und Dich für eine Lehre 
bei Getzner Werkstoffe interessierst!

Getzner Werkstoffe ist ein weltweit führender Experte für Schwin-

gungsisolierung in den Bereichen Bahn, Bau und Industrie. Unsere 

hochentwickelten elastischen Lösungen minimieren Vibrationen und 

Lärm und tragen dazu bei, Strukturen zu schützen, die Effizienz von 

Systemen zu steigern und den Komfort zu verbessern.

Doch was bedeutet Schwingungsisolierung genau?

 

Ein Beispiel: Wenn ein Zug über Gleise fährt, entstehen durch sein 

Gewicht und seine Geschwindigkeit dynamische Lasten. Diese erzeu-

gen Vibrationen, die sich in den Boden und die Umgebung ausbrei-

ten. Das lässt sich physikalisch nicht vermeiden.

 

Entscheidend ist jedoch, wie stark diese Schwingungen weitergelei-

tet werden. Gelangen sie ungedämpft in die Umgebung, können sie 

Bauwerke langfristig beeinträchtigen.

 

Hier setzt Getzner an: Unsere Werkstoffe sorgen für eine gezielte 

Entkopplung und Dämpfung. Sie reduzieren die Übertragung von 

Schwingungen und schützen so Infrastruktur und Gebäude.

 

Auf den folgenden Seiten erfährst Du mehr darüber, wie wir arbei-

ten, was Dich bei uns erwartet und welche Fähigkeiten Du bei uns 

entwickelst.

 

Wir sind gespannt darauf, Dich kennenzulernen. 

Mach den nächsten Schritt – mit uns.

Alina Visintainer, Lehrlingsbeauftragte



FACTBOX

•	 1969 gegründet als Teil der 

traditionsreichen Getzner 

Gruppe

•	 Stammsitz in Bürs in 

Laufweite vom Bahnhof 

Bludenz

•	 Internationale 

Niederlassungen auf fünf 

Kontinenten 

•	 550+ Mitarbeitende, davon 

ca. 15 Lehrlinge  

•	 ca. 150 Mio. € Jahresumsatz 

(2025) mit 90% Exportquote



Wir bieten Dir eine Ausbildung, die Dich 
zur vielgefragten Fachkraft macht.

SO MACHT LERNEN SPASS!

Du lernst in einer kollegialen Atmosphäre, in der Du Dich bestimmt 

wohlfühlen wirst. Deine Lehre dauert, je nach Beruf, 3 bzw. 4 Jahre 

und ist gespickt mit viel Abwechslung.

Bei uns lernst Du während Deiner Ausbildungszeit viele Abteilungen 

kennen und schaffst Dir so ein abteilungsübergreifendes Wissen. 

Was Dir das bringt? Du begreifst die Zusammenhänge der Arbeits-

abläufe besser und verstehst dadurch, welche Herausforderungen 

andere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erfüllen müssen und dass 

Erfolg bei Getzner Werkstoffe immer durch Teamwork entsteht.



„Wir sind seit über 20 Jahren ein Ausgezeichneter Lehrbetrieb.“
Die Wirtschaftskammer, die Arbeiterkammer und die Landesregierung 
vergeben diese Auszeichnung an Unternehmen, die sich in der Lehrlings-
ausbildung besonders engagieren.

VIEL MEHR ALS EINE LEHRE

Das kannst Du täglich miterleben:

Wir haben für jeden Lehrberuf einen detaillierten Ausbildungsplan 

erarbeitet. Damit eröffnen wir Dir für später mehr Jobmöglichkei-

ten als üblich. Deine Ausbilderin oder Dein Ausbilder begleitet Dich 

in Deiner Entwicklung und bespricht regelmäßig Deine Fortschritte 

mit Dir.

Das ist aber noch längst nicht alles. Wir belohnen Engagement bei 

der Arbeit und in der Schule mit Leistungsprämien. Dein Einsatz 

lohnt sich also doppelt für Dich. Bei unseren Lehrlingsveranstal-

tungen, wie z. B. dem Lehrlingsausflug, Workshops, dem Lehrlings-

frühstück mit dem CEO oder dem jährlichen Bowlingabend, lernst 

Du die anderen Lehrlinge besser kennen. Ihr könnt euch austau-

schen, voneinander lernen und als Team zusammenwachsen. Und 

wir machen zusammen Ausflüge, gehen zum Beispiel bowlen oder 

erleben gemeinsam den Kick eines Outdoor-Parks. Doch wo so 

viele Rechte und Möglichkeiten sind, da sind auch Pflichten.

Das ist der Deal. Wir erwarten von Dir genaues und verantwor-

tungsbewusstes Arbeiten. Keine Sorge, wir wissen schon, dass 

aller Anfang schwer ist. Aber Du solltest Begeisterung zeigen und 

engagiert sein.

Genauso wichtig ist uns Pünktlichkeit, höfliches Benehmen und 

Ehrlichkeit. Wir fördern und erwarten einen respektvollen Umgang 

miteinander, gerade bei Meinungsverschiedenheiten, die immer 

mal vorkommen können. Wichtig ist einfach, dass Du gerne bei uns 

arbeitest. Denn so arbeitet es sich auch viel leichter!

2025 –2028



Labortechniker/-in  
(Chemie)

IT-Techniker/-in

Metalltechniker/-in 
(Maschinenbau)

Elektrotechniker/-in

Industriekaufmann/-frau



LABORTECHNIKER/-IN
[CHEMIE]

Du willst wissen, wie man aus Rohstoffen einen High-Tech Werkstoff herstellt. Che-
mie fasziniert Dich. Du magst analytisches Denken und präzises Arbeiten. Du willst 
Labortechniker/-in (Chemie) werden!

In diesem Lehrberuf lernst Du, Rohstoffe zu analysieren. Du erfährst, wie Du aus Rohstoffen Spezial-

kunststoffe herstellen kannst und diese genau prüfst. Dazu zählt natürlich auch das Erstellen von 

Prüfberichten. Die Informationen aus Deinen Berichten dienen dazu, das hohe Qualitätsniveau unse-

rer Werkstoffe aufrecht zu erhalten und die bestehenden Produkte zu verbessern.

Als Labortechniker/-in (Chemie) hast Du auch die Chance, kreativ zu arbeiten und an der Entwicklung 

neuer Werkstoffe mitzuwirken, die vielleicht eines Tages den Alltag vieler Menschen erleichtern. 

Wichtiger Hinweis: Wir achten bei Deiner Bewerbung unter anderem auf Deine Noten in Mathematik 

und Chemie.



DEIN AUSBILDER: 

Markus Starl

Labortechniker

VORAUSSETZUNGEN: 

•	 Ausgeprägter Sinn für Che-

mie und Mathematik

•	 Präzises Arbeiten

•	 Teamgeist

AUFGABEN: 

•	 Bestimmung von Werkstoff-

kennzahlen

•	 Erstellung von Prüfberichten

•	 Entwicklung von neuen 

Werkstoffen

ARBEITSZEITEN: 

•	 MO - DO:	 8 bis 17 Uhr

•	 FR:		  8 bis 12 Uhr

BERUFSSCHULE: 

•	 Pro Jahr ca. 10 Wochen 

Blockschule in der Landes-

berufsschule Dornbirn

DAUER: 

•	 3,5 Jahre



METALLTECHNIKER/-IN
[MASCHINENBAU]

Als Metalltechniker/-in (Maschinenbau) feilst, sägst, nietest, lötest, drehst und fräst 
Du. Du brauchst also ein ausgesprochen handwerkliches Geschick.

Du liest aber auch Fertigungszeichnungen und machst Skizzen von Maschinen. Dafür ist räumliches

Denken das Um und Auf, deshalb sollte geometrisches Zeichnen zu Deinen Stärken zählen. Auch in

Mathematik musst Du einiges drauf haben.

Ein gutes technisches Verständnis hilft Dir dabei, dafür zu sorgen, dass unsere Maschinen einwandfrei 

funktionieren. Denn nur dann können wir Qualitätsprodukte produzieren. Und nur solche bewähren 

sich dann auch im täglichen Gebrauch, in dem sie Schwingungen hervorragend isolieren und so Lärm 

und Vibrationen wirksam reduzieren. Ganz im Sinne unseres Versprechens: „engineering a quiet 

future“.

Wenn Dich diese Berufsbeschreibung gepackt hat, dann interessierst Du Dich bestimmt auch für Hyd-

raulik und Pneumatik. Bei uns lernst Du wirklich alles darüber.



DEIN AUSBILDER: 

Adrian Knapp

Betriebstechnik / Metalltechnik

VORAUSSETZUNGEN: 

•	 Spaß an geometrischem 

Zeichnen und Mathematik

•	 Technisches Verständnis

•	 Handwerkliches Geschick

•	 Teamgeist

AUFGABEN: 

•	 Feilen, Sägen, Nieten, Löten, 

Drehen, Fräsen

•	 Fertigungszeichnungen 

lesen, Skizzen machen

ARBEITSZEITEN: 

•	 MO - DO:	 8 bis 17 Uhr

•	 FR:		  8 bis 12 Uhr

BERUFSSCHULE: 

•	 Landesberufsschule Bludenz

•	 1 Tag pro Woche

DAUER: 

•	 3,5 Jahre



ELEKTROTECHNIKER/-IN
[ANLAGEN- UND BETRIEBSTECHNIK]

Als Elektrotechniker/-in planst, montierst, installierst, wartest und reparierst Du 
elektrische und elektronische Bauteile bis hin zu industriellen Maschinen und 
Großanlagen.

Du baust betriebs- und anlagentechnische Teile und Komponenten zusammen und führst alle Vor-

arbeiten zur Inbetriebnahme durch. Außerdem wartest und reparierst Du die elektronischen Systeme,

suchst nach Fehlern und behebst die Störungen.

Auch musst Du Schaltpläne entwerfen, Prototypen von elektrischen Schaltungen bauen und diese 

testen. Die Sicherheit spielt im Umgang mit Elektrizität eine große Rolle, daher zählt auch das Einrich-

ten von Schutzmaßnahmen zur Verhütung von Personen- und Sachschäden zu Deinen zukünftigen 

Aufgaben.

Hast Du Lust, die Geräte am Laufen zu halten und Neues zu lernen? Dann schick uns Deine Bewer-

bung.



DEIN AUSBILDER: 

Sascha Draxler

Betriebstechnik / Elektrotechnik

VORAUSSETZUNGEN: 

•	 Handwerkliches Geschick 

und Fingerfertigkeit

•	 Logisches Denken und Arbei-

ten, Genauigkeit, Ausdauer 

und Lernbereitschaft

•	 Teamgeist, Interesse und 

Freude am Umgang mit Elek-

trotechnik

AUFGABEN: 

•	 Planen, montieren und 

installieren sowie Wartung, 

Prüfung und Instandhaltung 

von Geräten und Anlagen

•	 Kennenlernen der Schutz-

maßnahmen

ARBEITSZEITEN: 

•	 MO - DO:	 8 bis 17 Uhr

•	 FR:		  8 bis 12 Uhr

BERUFSSCHULE: 

•	 Pro Jahr ca. 10 Wochen 

Blockschule in der Landes-

berufsschule Bregenz

DAUER: 

•	 3,5 Jahre



INDUSTRIEKAUFMANN/-FRAU

Ist Vielfältigkeit Deine Stärke? - Perfekt!

Durch Deine Lernstationen im gesamten kaufmännischen Bereich (Personal, Buchhaltung, Einkauf,

Arbeitsvorbereitung, Marketing, Vertrieb) erhältst Du einen umfassenden Einblick in unser Unterneh-

men.

Du wirst begreifen, dass all die scheinbar voneinander getrennten Unternehmensbereiche wie die 

Zahnräder einer Uhr ineinander greifen. Du wirst diese Zusammenhänge erkennen und in Deinem täg-

lichen Arbeitsalltag nützen können. 

Du hast Freude im Umgang mit Menschen und Zahlen? Arbeitest Du gerne am PC? Du besitzt gute 

Deutsch- und Englischkenntnisse?

Dann bist Du goldrichtig bei uns.



DEIN AUSBILDER: 

Alina Visintainer

Human Resources

VORAUSSETZUNGEN: 

•	 Interesse an wirtschaftlichen 

Abläufen

•	 Zahlen schrecken Dich nicht 

ab

•	 Du arbeitest gerne am PC

•	 Du behältst den Überblick 

und arbeitest genau

•	 Teamwork ist für Dich selbst-

verständlich

AUFGABEN: 

•	 Du lernst abteilungstypische 

Aufgaben in den Bereichen 

Personal, Buchhaltung, Ein-

kauf, Arbeitsvorbereitung 

und Vertrieb.

ARBEITSZEITEN: 

•	 MO - DO:	 8 bis 17 Uhr

•	 FR:		  8 bis 12 Uhr

BERUFSSCHULE: 

•	 Landesberufsschule Bludenz

•	 1–2 Tage pro Woche

DAUER: 

•	 3 Jahre



IT-TECHNIKER/-IN
[SYSTEMTECHNIK]

Als IT-Techniker/-in bist Du Expertin oder Experte für den Aufbau und die Wartung 
von Informatiksystemen.

Je nach Aufgaben- und Fachbereich untersuchst und bewertest Du z. B. Server, Netzwerke, Arbeits-

stationen und Software. Du führst Programmieraufgaben aus, erweiterst Gerätekonfigurationen und 

unterstützt Anwenderinnen und Anwender. Du planst, installierst, betreibst und wartest IT-Netzwerke.

Du befasst Dich mit Hard- und Software von einzelnen und vernetzten Anlagen sowie mit Erfassungs-, 

Übertragungs- und Steuerungssystemen. Auch hardwareseitige Reparaturen gehören zu Deinen 

Aufgaben: Du erkennst Störungen, wechselst die fehlerhaften Teile aus oder aktualisierst mittels 

Software-Update.

Mit anderen Worten: Du wirst IT-Profi im Unternehmen und sorgst dafür, dass IT-technisch alles rund 

läuft. Wichtiger Hinweis: Wir achten bei Deiner Bewerbung unter anderem auch auf Deine Computer-

kenntnisse und Deine Noten in Deutsch und Englisch.



DEIN AUSBILDER: 

Gabriel Schnetzer

System Administrator

VORAUSSETZUNGEN: 

•	 Freude an der Arbeit mit 

dem Computer

•	 Teamgeist, ausgeprägte Fä-

higkeit, sich zu verständigen, 

starke Kundenorientierung, 

Geduld

•	 Logisches Denken, eine exak-

te Arbeitsweise

•	 Gute Leistungen in Deutsch 

und Englisch

AUFGABEN: 

•	 Konfiguration und Installa-

tion von Hard- und Software

•	 User-Support

•	 Mitarbeit beim Erstellen von 

Informatikkonzepten

•	 Planung und Installation von 

Datenübertragungs- und 

Kommunikationssystemen

ARBEITSZEITEN: 

•	 MO - DO:	 8 bis 17 Uhr

•	 FR:		  8 bis 12 Uhr

BERUFSSCHULE: 

•	 Landesberufsschule Bludenz

•	 1 Tag pro Woche

DAUER: 

•	 4 Jahre



Jetzt weißt Du eigentlich schon alles über uns, was Du vorab wissen 
solltest. Nur eines nicht: wie Du bei uns zu einer Lehrstelle kommst.

SCHNUPPERTAGE

Du möchtest herausfinden, welcher Beruf zu Dir passt? Dann 

nutze die Möglichkeit und lerne Getzner Werkstoffe bei einem 

Schnuppertag kennen.

 

Dabei erhältst Du einen Einblick in unser Unternehmen, unsere 

Produkte und vor allem in die Lehrausbildung bei Getzner. Du bist 

direkt in Deinem Wunsch-Lehrberuf im Einsatz und arbeitest im 

Alltag mit. So lernst Du typische Aufgaben und Abläufe kennen 

und kannst erste Erfahrungen sammeln.

 

Während des Schnuppertags arbeitest Du im Team, lernst unsere 

Ausbilderinnen und Ausbilder sowie zukünftige Kolleginnen und 

Kollegen kennen. Gleichzeitig bekommst Du ein klares Bild davon, 

wie wir bei Getzner zusammenarbeiten.

 

So kannst Du besser einschätzen, ob Dich der Beruf interessiert, ob 

Du Dich im Team wohlfühlst und ob Du Dir eine Lehre bei Getzner 

vorstellen kannst. Der Schnuppertag unterstützt Dich dabei, eine 

fundierte Entscheidung für Deine berufliche Zukunft zu treffen.

 

Ergreife Deine Chance und bewirb Dich jetzt für einen 

Schnuppertag. Alle Informationen zu unseren Lehrberufen, freien 

Lehrstellen und Schnuppermöglichkeiten findest Du auf unserer 

Lehreseite. 

 

Alternativ findest Du alle Informationen und Termine auch auf 

myLehre.at.

https://lehre.getzner.com/


Überzeuge

Dich selbst!Dich selbst!





Werde Teil von Getzner und starte eine Top-Ausbil-
dung zu Deinem Wunschberuf. Gemeinsam gestal-
ten wir eine lebenswerte Zukunft: leiser, resilienter 
und nachhaltiger.

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen.

KONTAKTDATEN: 

Getzner Werkstoffe GmbH

Alina Visintainer

Herrenau 5

6706 Bürs

alina.visintainer@getzner.com

+43 5552 201-1250




